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Rendeltetése és hatalya
Jelen dokumentum a Budakeszi Nagy Sandor Jézsef Gimnazium intézmény (a tovabbiakban: Intézmény) honvédelmi felkésziilését tamogato,
a honvédelemrol és a Magyar Honvédségrol, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl szolo 2011. évi CXI1I. torvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasardl szold 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 22. § (1) bekezdés a) pont alapjan, valamint a védelmi igazgatas terv-
rendszerének bevezetésérol szolo 1061/2014. (I1. 18.) Korm. hatarozat alapjan kidolgozott Honvédelmi Intézkedési Terv (a tovabbiakban: HIT). A
HIT biztositja az alaprendeltetése szerinti feladatok végrehajtasara vald képességet.
a) megel6z6 védelmi helyzet, terrorveszélyhelyzet, rendkiviili allapot, sziikségallapot vagy varatlan tamadas (a tovabbiakban: honvédelmi
tipust kiilonleges jogrend) idején, valamint
b) a kiilonleges jogrendi id6szakok kihirdetését el nem éré mértéki allapotok vagy helyzetek, tovabba a NATO Valsagreagalasi Rendszerrel
0sszhangban 4116 nemzeti intézkedések bevezetése, a gazdasagmodositas, a befogadd nemzeti tdmogatas alkalmaval.

A HIT alapjan kell meghatéarozni:
a) a riasztas-értesitési feladatok végrehajtasat, az abban érintettek meghatarozott helyen és idon beliili rendelkezésre allasat,
b) a készenléti (ligyeleti) szolgalatba 1épés, a honvédelmi feladat vagy a valsagkezelés katonai feladatai tamogatasanak feltételeit.

A HIT szabalyozza:
a) az Intézmény feladat- és hataskorébe tartozd dontések, a honvédelmi tipusa kiilonleges jogrend idején bevezetend6 rendkiviili intézkedé-
sek, az intézmény helyi szabaly tervezetei elokészitésének,
b) az Intézmény iranyitasa, feliigyelete ala tartozo szervezetek, feladatellatasi helyek kozott az 6sszehangolt és szervezett tevékenységnek,
c) az Intézményre haruld honvédelmi feladatok és a valsagkezelés katonai feladatai tervszer(i végrehajtasa tamogatasa-
nak a rendjét.

A HIT alapjan kell meghatarozni a riasztas-értesitési feladatok végrehajtasat, az abban érintettek meghatarozott helyen és idon beliili rendelkezésre
allasat, a készenléti (ligyeleti) szolgdlatba 1épés, a honvédelmi feladat vagy a valsdgkezelés katonai feladatai tdimogatdsanak feltételeit. A HIT
szabalyozza az Intézmény feladat- és hataskorébe tartozé dontések meghozatalanak, a honvédelmi tipusu kiilonleges jogrend idején bevezetendd
rendkiviili intézkedésekhez igazoddan az Intézmény helyi szabalytervezetei el6készitését, a vezetd iranyitasa, feliigyelete ala tartozo szervezetek
kozott az 6sszehangolt €s szervezett tevékenységnek, az Intézményre harulé honvédelmi feladatok és a valsagkezelés katonai feladatai tervszerii
végrehajtasa tAmogatasanak, valamint az Intézményi feladatok koordinaciojanak rendjét. Az Intézmény elsddleges feladata a gyermekek/tanulok
biztonsaganak, védelmének biztositasa, tovabba az egészségiik megdrzése érdekében a lehetd legmagasabb szintii elhelyezésiikrdl, sziikség szerinti
ellatasukrol valé gondoskodas.

A HIT hatalya az Intézményre, valamint iranyitasa, feliigyelete, alapitoi vagy tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozokra terjed Ki.


http://code-industry.net/
http://code-industry.net/

AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

A HIT bekiildésének és naprakészen tartasanak rendje

A HIT-et az Intézményvezetd, illetve az altala megbizott személy, vagy szervezet, szervezeti egység késziti el. A tervet kizardlag elektronikus
formatumban (pdf) kell megkiildeni a biztonsag@emmi.gov.hu email cimre, elsé alkalommal 2018. jinius 30-ig.

Az Intézmény HIT-jében id6kozben bekovetkezd valtozasokat minden évben oktober 31-ig, illetve indokolt esetben a soron kiviili feliilvizsgalat
soran kell atvezetni a datum feltiintetésével egylitt, az alairasra jogosult személy alairasaval igazolva az €rintett lapok cseréjét.

Célja

A honvédelmi tipusu kiilonleges jogrendi id6szakra torténd felkésziilés célja, hogy az Intézmény képes legyen ellatni a honvédelmi tipusu kiilon-
leges jogrend elrendelése esetén a jogszabalyokban, a Honvédelmi Tanécs altal kiadott rendeletekben és egyéb szabalyzokban rogzitett feladatait,
tovabba képes legyen alaprendeltetése, feladatai ellatasara kiilonleges jogrend idején, igy kiilondsen a gyermekek/tanulok biztonsaganak, védel-
mének biztositasarol, tovabba az egészségilik megdrzése érdekében a lehetd legmagasabb szintli elhelyezésiikrdl, sziikség szerinti ellatasukrol gon-
doskodni.

Az Intézménynek biztositani kell honvédelmi feladatai végrehajtasanak folyamatos iranyitasat, a terveknek a bekovetkezd valtozasoknak megfe-
leléen torténd pontositasat, felkésziilésiiket a tovabbi rendszabalyok kialakitasara, azok végrehajtasara, illetve a terrorcselekmények elleni védelmi
rendszabalyok bevezetésére.

Tartalma

A vezetés, iranyitas, egylittmikodés rendje
A kapcsolattartas és jelentések rendje.
Az Intézmény feladatkoréhez tartozo specifikumok.
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Az intézmény jellemzé adatai:?

Az intézmény OM azonositdja: 032548

Az intézmény neve: Budakeszi Nagy Sandor Jozsef Gimnazium

Az intézmény alapitoja: Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Az intézmény fenntartdja: Erdi Tankeriileti Kdzpont

Az alapit6 okirat szama: Nyilvantartasi szam: K10913

Jogallasa: onallo koltségvetéssel nem rendelkezd jogi személy

Az intézmény cime: 2092 Budakeszi, Széchenyi u. 94.

Feliigyeleti szerve: Emberi Er6forrasok Minisztériuma

Az intézmény tipusa: Gimnazium

A tagintézmény telephelyei: Tagintézménnyel nem rendelkezik; 2092 Budakeszi, Széchenyi u. 94.
Az alapitd megnevezése, cime: Emberi Eréforrasok Minisztériuma 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
Az intézmény pirtdrzsszama: 8350913

Az intézmény bankszdmlaszama: 10032000-00336664-00000000*

Az intézmény alapito okirat szerinti tevékenységei: gimnaziumi nevelés-oktatas/ nappali rendszert iskolai oktatas
Evfolyamok szdma: négy + nyelvi elokészitd

Egyéb foglalkozas: tanul6szoba

A feladatellatasi hely maximalisan felvehetd tanuloi Iétszama: 288 16

Az intézmény képviseletére jogosult: Borok Edit intézményvezetd

Bélyegzok felirata és lenyomata:

Budakeszi Nagy Sandor Jozsef
Gimnazium
2092 Budakeszi, Széchenyi u. 94.
Tel.: 06-23-451-550

ZA koznevelési intézmény az Orszagos statisztikai, adatgytijtési programban, ill. a helyi onkormanyzati rendeletben meghatarozott adatokat kételes szolgaltatni
% A fenntart6 Erdi Tankeriileti Kézpont adata
4 A fenntart6 Erdi Tankeriileti Kézpont adata
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Az intézmény cime: Budakeszi Nagy Sandor Jozsef Gimnazium, Budakeszi, Széchenyi u.94.

Az intézmény szervezeti rendszere, iranyitasa-

Az intézményvezetés szerkezeti felépitése

Intézményvezetd o _

Erdekképviseleﬁ szervezet(ek)’/ \\h Sz2iil8i kijzbsség
A

Kozalkalmazotti tanics

Intézményvezeto Tunkakézdsség vezetok
helyettes(ek) <~

|

nevelést, oktatist i(ig/it"q_/_//NE\elﬁtestﬁ!et
alkalmazottak

Technikai alkalmazottak

Szervezeti Iranyito Csoport (a tovabbiakban: SZICS) szervezeti felépitése:
» A SZICS vezetéje: Borok Edit intézményvezeté (nsjgig@gmail.com , 06-30-612-3358)
» A SZICS tagjai:

+ Elemz6 értékelé tagok: Acsné Molndr Gabriella (nsjgighl @gmail.com, 06-30-517-7363), Tittmann Gydrgyi (tittmann.gyor-
gyi@gmail.com, 06-30-384-2420)

* Dontés elokészitoé tagok: Babik Zoltan (nsjgigh2@gmail.com, 06-30-413-3224), Karsko Janos (karskoek@gmail.com , 06-
30-322-7027)
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« Ugyeleti tagok: Mayer Mdrton (mayer.marton89@gmail.com, 06-20-508-0302), Gedeonné Mergenthaler Réka (mergent-
haler.reka@gmail.com, 06-20-478-2417)

Akadalyoztatasa esetén a vezetSt Acsné Molndr Gabriella vagy Babik Zoltan helyettesiti. A dontést elékészitd, elemzd értékeld és

az ligyeleti tagok akadalyoztatisa esetén a masik tag helyettesit. Egylittes akadalyoztatasukkor az intézmény vezetdje jar el.

Iranyité Csoport helye: Budakeszi Nagy Sandor Jozsef Gimnazium, 2092 Budakeszi, Széchenyi u. 94. titkarsag irodahelyi-

sége.

Feladat

Intézkedés, végrehajtas leirasa

A vezetés, iranyitéas, egylittmiikodés rendje

Kiilonleges jogrend idején kapcsolattartas szervezetei:

Fenntarto
Erdi Tankeriileti Kdzpont
2030 Erd Alispan utca 8/A
Kapcsolattarto: Rigo Katalin tankeriileti igazgato
Tel.: 06-30-637 9002 rigo.katalin@kk.gov.hu
Kapcsolattartas rendje:
A KMR idejének elrendelésétol a 6 és 18 oras allapotzarassal, a zarast kovetd
1 6raban, minden valtozas esetén jelentés adasa.
Kapcsolattartds formdja: E-mail vagy telefon.
A jelentéseket papir alapon is el kell késziteni.
Megyei és Helyi Védelmi Bizottsag
A bizottsag altal megadott kapcsolattartoval telefonszdmon és egyéb elérheto-
ségen kiilonleges jogrend esetén, KMR id6szakaban.
Intézményi kapcsolattarto: Borok Edit intézményvezetd
Elérhetdség: Tel.: 06-30-612-3358, nsjgig@gmail.com
Kapcsolattartas rendje:
A KMR idejének elrendelésétdl a 6 és 18 oras allapotzarassal, a zarast kovetd
1 6raban, minden valtozas esetén sziikség szerint az aktudlis forgatokdnyvnek,
szabalyzatnak megfelelden jelentés adésa.
Kapcsolattartds formdja: E- mail vagy telefon.
A jelentéseket papir alapon is el kell késziteni.
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Pest Megyei Védelmi Bizottsag
1052 Budapest, Varoshaz utca 5-7.
Kapcsolattarto: Lisztes Istvan ti. alezredes
Elérhetdsége: 06-1-485-6960; 20-388-8598; pmvb@pest.gov.hu
Kapcsolattartas rendje:
Az esemény jellegének megfeleld idOpontokban. Az elkészitett intézkedési
tervben rogzitettek szerint.
Sziikség esetén rendvédelmi szervek
A KMR idején az intézmény (intézményvezetd) részére kiadott utasitasok:
* Az utasitasok siirgdsségének, idorendjének mérlegelése utan a megfeleld tigy-
rend elkészitése.

. Elet és személyvédelem elsédlegességének biztositasa.
. Menekités, elhelyezés biztositasanak megszervezése.

. Dokumentummentés

. Vegyszerek elhelyezése, biztonsagos elszallitasa

. Hataskoroknek megfeleld feladatleosztas

Elet- és személyvédelem biztositdsa:

Intézményvezets- helyettesek: Acsné Molnar Gabriella, Babik Zoltan
Menekites, elhelyezés, ellatas:

Megbizott pedagogus (munkavédelmi felelos): Orszag-Polyak David
Dokumentummentés

Rendszergazda, iskola-titkar Katona David, Kécsiné Lukacs Piroska
Vegyszerek elhelyezése, biztonsdgos elszallitasa.

Megbizott kolléga: Babik Zoltan

Az utasitasok, feladatok elrendelése.

Személyesen a kiilonleges jogrend idejére kijeldlt helyen (intézményvezetdi
iroda)

Telefonon folyamatos kapcsolattartassal

Személyes ,,futarral”: Verebi Anett
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A kapcsolattartas €s jelentések rendje

A kapcsolattartas és jelentések rendje:
» Fenntartoval a Megyei és a Helyi Védelmi Bizottsaggal a KMR idejének el-
rendelésétol a 6 és 18 oras allapotzarassal, a zarast kovetd 1 draban
» Fenntartoval a Megyei és a Helyi Védelmi Bizottsaggal a KMR idejének el-
rendelésekor 6 ora és 6 ora 30 perc kozott e- mailben vagy telefonon.
* Minden valtozas esetén sziikség szerint az aktualis forgatokonyvnek, szabaly-
zatnak megfelelden jelentés adésa, sziikség szerinti kapcsolatfelvétel.
Varatlan esemény bekovetkezésekor:
» Haladéktalanul e- mailben vagy telefonon.
Jelentések formaja, eszkoze:
* E- mail, telefon
* Minden esetben papir alapon is rogziteni kell a jelentéseket.
* Dokumentumok tarolasa helyileg a szokasos modon.
Kiilonleges jogrend elrendelése esetén az intézmény alkalmazotti Allomanyanak
riasztasahoz kapcsolédoé feladatok:
* Elrendelés kdvetden riasztds azonnal e-mailben visszajelzéssel, telefonon,
sziikséges esetben riadolanccal személyesen.
Felelds: Intézményvezetd, riasztési értesitésnek megfelelden
* Az elrendelés idépontjatdl szamitott 3 dran beliil a vezetdi allomany részére a
beérkezés normaideje.
Felelds: Intézményvezetd, riasztési értesitésnek megfelelden
* A beosztotti allomany részére: 4 6ran beliil
Felelds: Intézményvezetd és helyettesei, riasztasi értesitésnek megfelelden, is-
kolatitkar
* Atavollévok az értesitésben akadalyoztatottak nyilvantartdsdnak elkészitése
Felelos: Intézményvezetd-helyettes, iskolatitkar
Kapcsolatfelvétel formaja az intézmény tavollévé dolgozoival:
* Kor e- mail formajaban visszajelzés kérésével
+ Telefonon
» Sziikséges és indokolt esetben személyes megkereséssel.
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Kapcsolatfelvétel a sziillokkel:
* A helyben szokéasos mdédon a sajat csoportja részére kialakitott értesitési for-
makban: kor e- mail visszajelzéssel
* Telefonon az intézményben leadott elérhetdségiikon.
Kapcsolattartas pedagogusokkal, osztalyfonokokkel, kollégakkal:
« Intézményvezet6- helyettesek. Acsné Molnar Gabriella vagy Babik Zoltan sze-
mélyesen az intézmény teriiletén a kijelolt helyen.
» Telefonon, esetleg az intézmény részére leadott e- mail cimén.
A sikertelen kapcsolatfelvételek adminisztralasa, jelentése.
« frasos formaban a helyben szokasos modon elhelyezve.
» Sziikség szerint jelentés adasa
* A Fenntart6 részére jelenteni azon gyerekek €s felnottek adatait, akivel nem si-
keriil a kapcsolatot felvenni.

Az Intézmény feladatkoréhez tartozo specifiku-
mok

Az intézmény ellatott feladatai:

6.1.1. gimndziumi nevelés-oktatas
6.1.1.1. nappali rendszer(i iskolai oktatés
6.1.1.2. évfolyamok szama: négy
6.1.1.3. nyelvi elokészitd
6.1.1.4. egyéb foglalkozas: tanul6szoba
6.1.2. egyéb foglalkozasok:

tanuloszoba

6.1.4. kdnyvtar: iskolai / kollégiumi konyvtar

6.1.5. egyéb koznevelési foglalkozas
6.1.5.1. 9-13. évfolyamig tanuldszoba
6.1.6. egyéb foglalkozasok:

tanuldszoba

10
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6.1.8. kdnyvtar: iskolai / kollégiumi konyvtar

Kiilonleges jogrend idején megvaldsuld intézményi feladatok:
» Sziilokkel kapcsolatfelvétel
Felel6s: pedagogusok, iskolatitkar
» Szabadsagolasok feliilvizsgalata, visszahivasok mérlegelése, elrendelése
Felelds: Intézményvezetd
* Az intézményben maradt gyermekek, tanulok ellatasardl valo gondoskodas
Felel6s: Babik Zoltan intézményvezetd- helyettes
* Nyilvantartas készitése az intézményben tartdzkodokrol.
Felelds: Iskolatitkar
Jelentés készitése.
Felel6s: Intézményvezetd- helyettes
Az intézmény teriiletén talalhaté vegyszerek kezelése, elhelyezése a KMR idején:
+ Tisztitoszereket tartalmazo raktar Felelds: karbantarto
» Kémia, fizika szertar; Felelds: biologia, vagy kémia szakos kolléga
* Flnyiroba benzin, gazolaj, motorolaj, stb. Felelds: karbantarto
A felsorolt vegyszerek ¢és lizemanyagok KMR esetén biztonsagba helyezése a tarolo-
ban, esetleges veszEly esetén elszallitasrol gondoskodas megszervezése.
Az intézmény termeiben, irodaiban, konyvtarban elhelyezett szamitogépek, elekt-
romos berendezések utasitas szerinti aramtalanitasa, adatmentése
Felelds: rendszergazda

Riasztasi esemény esetén:
* Az épiilet kitiritése a tliz/bombariadd szabalyainak megfelelden torténik.
Felel6s: Orszag-Polyak David, Babik Zoltian, Acsné Molnar Gabriella
* Amennyiben az épiileten beliil biztonsdgos helyre kell iranyitani az intézmény-
ben tartozkodd gyerekeket/tanulokat és felnotteket, gy az Gtvonal kijelolése
iranyitassal.
Felelds: Orszag-Polyak David
Gyermekek/tanulok biztonsagba helyezése:

11
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» A sziilok értesitését kovetden az intézményben maradt gyermekek/tanulok biz-
tonsagos elhelyezésérdl koteles az intézményvezetd gondoskodni.
Az ellatas iitemterve:
» Sziil6kkel kapcsolatfelvétel
Felel6s pedagogusok (osztalyfondkok), iskolatitkarok
* Az intézményben maradt gyermekek/tanulok ellatasarol valo gondoskodas
Felel6s: Intézményvezetd- helyettesek
* Nyilvantartas készitése intézményben tartozkodokrol.
Felelds: Iskolatitkar
+ Jelentés készitése.
Felel6s: Intézményvezetd- helyettesek
* Jelentés elkiildése a Fenntartonak ¢s a Megyei, Helyi Védelmi Kozpontba.
Felel6s: Intézményvezetd- helyettesek
» Az elhelyezés kezdeményezése a tornateremben (a megfelelé és rendelkezésre
allo helyiségben).
Felel6s: Intézményvezetd- helyettesek
» Sziikség szerint a l1étszamnak megfeleld véddfelszerelés igénylése.
Felelds: Intézményvezetd, Intézményvezeto- helyettesek
A létszamnak megfeleld viz, élelem, ruhazat, takar6 igénylése, beszerzése.
Felelds: Intézményvezetd, Intézményvezeto- helyettesek
Ugyeleti rend jogszabalynak valé megfelelése, miikodtetése az elrendelésnek meg-
feleloen a benntartézkodé gyermekek/tanulok részére, ill. az intézményre harulé
honvédelmi feladatok és valsagkezelés ellatasakor:
Felelos: Intézményvezetd, intézményvezetd- helyettesek, megbizott ligyeletvezetd
Az intézmény dolgozoinak visszahivasa
» A folyamatban 1év0 ligyek gyorsitott eljarasanak megvalositésa.
+ A személyi allomény® és kijeldlt személyek tartozkodasi helyének, illetve
elérhetdségének pontos nyilvantartasara.
Felelds: iskolatitkar
*  KMR idejére a munkaiddn tuli és munkasziineti napokra a vezet6i tigyelet
megszervezése, biztositasa.

% A személyi allomény: a tovabbiakban a 2011. évi CXC. térvényben foglaltak alapjan a koznevelési intézményben alkalmazottak és 6vodai, tanuléi jogviszonyban allok kore
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Felelos: Intézményvezetd

A 1étszamnak ¢és feladatnak megfeleld 1étszam készenléti munkajanak elrende-
lése

Pihend id6 elrendelése, biztositasa a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden.

A feladatot ellatok és ellatasra szorulok részére ivoviz, étkezés igényének jel-
zése, megrendelése, biztositasa.

Sziikséges eszk0zok, felszerelések jelzése, beszerzésének elrendelése.

Az élelmiszer €s a viz tarolasdhoz hely kijeldlése az intézmény teriiletén.

A valsaghelyzet kezeléséhez sziikséges helyiség biztositasa.

Egészségligyi ellatas kérése sziikség esetén.

Jelentési kotelezettség ellatasa.

Az intézmény Kkiiiritésének rendje:

Az intézményben maradt gyermekek/tanulok, hazaszallitasa, elhelyezése.
Felelds: Intézményvezet6- helyettesek

Az elhelyezésre vard gyermekek/tanulok 1étszamanak jelzése, elhelyezésének
kezdeményezése.

(Jelentés a Fenntart6 és az MVB; HVB részére)

Felelos: Intézményvezetd, Intézményvezetd- helyettesek

Az Intézmény alapfeladatai ellatasa érdekében
sziikséges tovabbi intézkedések

Kiilonleges jogrend esetén megvalésulo feladatok:

Személyi allomany munkarendjének, kiilonos feladatanak elrendelése
Felelds: Intézményvezetd, Intézményvezeto- helyettesek

Informatikai, informaciovédelmi és dokumentumvédelmi intézkedésben meg-
hatarozott feladatok ismertetése.

Felelos: Intézményvezetd- helyettesek, rendszergazda

Helyzet elemzése, javaslatok megfogalmazasa, végrehajtandé feladatokra in-
tézkedések megfogalmazasa, feleldsok kijelolése.

Felelos: Intézményvezetd, Intézményvezets- helyettesek

Dontéseknek, hataskorok kijelolése

Felel6s: Intézményvezetd, Intézményvezet6- helyettesek

Osszekoték, képviseldk adatainak rogzitése

Felel6s: iskolatitkar

Osszekoték. képviseldk, feleldsok megkezdik a helyzettd] fliggéen a konkrét
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Kiilonleges jogrend megsziinése esetén megvalosulo feladatok:

A KMR idején a foglalkozasok, képzések sziinetelnek.

Felelds: Intézményvezetd

A KMR megsziinése utan az intézmény miikodése érdekében tett intézkedések:
Felel6s: Intézményvezetd, Intézményvezetd- helyettesek

felkésziilést.

Felel6s: Intézményvezetd- helyettesek

Meghagyasi jegyzek pontositasa, elkészitése, tovabbitasa a Fenntarto, az
EMMI honvédelmi feladatokat ellato szervezeti egysége, HVB; MVB felé
Felel6s: Intézményvezetd, vezet6-helyettesek, iskolatitkar

Véltasos munkarendre attérés elokészitése

Felel6s: Intézményvezetd, Intézményvezetd- helyettesek

Valtasos munkarend bevezetése, mukodtetése

Felel6s: Intézményvezetd, Intézményvezetd- helyettes

Véltasos munkarendrél Fenntarto, MVB; HVB értesitése, tajékoztatasa
Felelds: Intézményvezetd

Vialtasos munkarendrdl a sziilok iskolahasznalok tajékoztatasa a helyben szo-
kasos médon

Felelds: pedagdgusok (osztalyfonokok), Intézményvezets- helyettesek, Isko-
latitkar

A miikddési készenlét bevezetése

Felelds: Intézményvezetd

A valtasos munkarend megsziintetése, a szokasos munkarend visszaallitasa
Felelds: Intézményvezetd

A valtasos munkarend megsziintetésérol, a szokdsos munkarend visszaallita-
sardl a Fenntartd, MVB, HVB értesitése, tdjékoztatasa

Felelds: Intézményvezetd

A véltasos munkarend megsziintetésérdl, a szokdsos munkarend visszaallita-
sardl a sziilok, intézményhasznalok tajékoztatdsa a helyben szokasos moédon
Felelos: pedagdgusok (osztalyfonokok), Intézményvezetd- helyettesek

Sziikség esetén az intézmény helyiségeinek, mosdoinak fertdtlenitésének
igénylése, elrendelése, biztositasa.
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* A takaritas elrendelése, megszervezése. ellendrzése. A butorzat, eszkdzok,
vegyszerek, takaritoszerek helyrepakolasa.
Felelds: Acsné Molnar Gabriella, Babik Zoltan int. vez. helyettesek

* Az intézmény elektromos rendszerének ellenérzése, ellendriztetése, szamito-
gépek beiizemelése.
Felel6s: rendszergazda

* A szilok értesitése a KMR megsziinésérdl a helyben szokasos mddon.
Felelds: Pedagogusok (osztalyfonokok), iskolatitkar

* A nevelés- oktatas feltételrendszerének elokészitése, biztositasa.

* A megsériilt, megrongalddott eszkdzok listazasa, elhelyezése.
Felelds: Acsné Molnar Gabriella, Babik Zoltan int. vez. helyettesek
Jelentések elkészitése, lezarasa.
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Az Intézmény vezetése:

Az Intézmény vezetdje felelds az Intézményre harulé honvédelmi és a valsagkezelés katonai vonatkozast feladatai végrehajtasanak megszervezé-
séért és tamogatasaért.

Az Intézmény honvédelmi tipusu kiilonleges jogrend bevezetése, vagy valsagkezelés katonai vonatkozasu feladatai végrehajtdsa soran torténd
mitkddtetésére nézve a HIT mellett, Szervezeti és Miikddési Szabalyzataban és Hazirendjében foglaltak az iranyadok.

A kiilonleges jogrendi iddszakokban, tovabba e helyzetek kihirdetését el nem éré mértékii olyan allapotok vagy helyzetek (valamint egyéb sziik-
séges esetekben a feladatok végrehajtasanak koordinalasa érdekében a/ Intézmény vezetdje a fenntartd egyidejii értesitése mellett - vagy az Intéz-
mény fenntartdja - elrendelheti kiilonleges miikodési rend (a tovabbiakban: KMR) bevezetését, mely biztositja az Intézmény alapfeladatainak
ellatasat.

A KMR bevezetése esetén a vezetd, tavolléte, akadalyoztatasa esetén az altala kijelolt személy dont az alapfeladatok ellatasdhoz sziikséges intéz-
kedések bevezetésérdl.

A KMR bevezetése

A KMR bevezetése esetén:

a) Szabadsag a tovabbiakban csak kiilondsen indokolt esetben engedélyezhetd. A szabadsagot engedélyezd vezetd gondoskodik a munkahelyen
kiviil tartozkodok nyilvantartasarol, értesitésiik biztositasarol. Sziikség szerint intézkedni kell a szabadsagon 1évok visszahivasardl, berende-
lésérol.

b) Meg kell szervezni a munkaid6n tali idészakra, valamint munkasziineti napokra a vezet6k készenlétét.

c) Feliil kell vizsgalni az ligyeleti rendszert. Ahol ligyelet miikodik, ott intézkedni kell a szolgalat megerdsitésére, azokon a helyeken, ahol tigyeleti
szolgalat nem miikddik, de az elrendelt feladatok indokoljék, ott igyeleti szolgalatot kell 1étrehozni.

d) A szolgalati utakat minimalisra kell korlatozni, intézkedni kell a folyamatban 1év6 tigyek gyorsitott befejezésére, felfiiggesztésére, fel kell
késziilni a gyermekek, tanulok és a szabadsagon 1évék, illetve az egyéb okbol tavollévok visszarendelésére®

e) Intézkedni kell a személyi allomany es kijelolt személyek tartdzkodasi helyének, illetve elérhetdségének pontos nyilvantartasara.

f) Pontositani kell a készenlét tovabbi fokozasanak feladatait, valamint a kiilonleges intézkedések végrehajtasara sziikség szerint készitett készen-
létbe helyezési terveket és okmanyokat

® Az Intézményen kiviil tartozkodok, mint pl.: tanulmanyi séta, erdei 6voda -, iskola program. Intézményen kiviili sportfoglalkozas, kirandulas, szakmai gyakorlat, stb.
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g) EIS kell késziteni a személyi allomdny’ és ellatottak elhelyezését és sziikség szerinti ellatasat.
h) Az Intézményben valamennyi képzést be kell sziintetni.

Az Intézmény vezetdje 6 és 18 orai allapotzarassal, a zarast kovetd 1 oran beliil jelenti - a napi jelentési kotelezettségen tul - a fenntartot és a helyi
veédelmi bizottsagot a feladatok végrehajtasanak helyzetérol.

Munkaido utan és a munkasziineti napokon

a) Lehetdleg az Intézmény objektumaiban kell elhelyezni és egyiitt tartani a vezetdket, a kiilonleges és specialis feladatokra kijelolt csoportokat
¢s személyeket, a gépjarmiivezetdket, a tavol lakokat és a nehezen értesithetOket, és azokat a gyermekeket/tanulokat, akiknek a sziilei(t),
gondviseldit nem lehetett értesiteni, elérni.

b) Gondoskodni kell az egyiitt tartott személyi allomany elhelyezésérdl és sziikség szerinti ellatasarol.

Az allomany rendelkezésére 4116 egyéni véddeszkdzeit allando készenlétben kell tartani. Amennyiben nincs véddeszkdz, a helyileg illetékes szer-

veknél gondoskodni kell azok igénylésérol.

" A személyi 4llomény: a tovabbiakban a 2011. évi CXC. térvényben foglaltak alapjan a koznevelési intézményben alkalmazottak és dvodai, tanuldi jogviszonyban allok kore
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INTEZMENYJELENTESS®

Esemény(ek) meghatarozasa:
- a helyzet lényeges ismérvei,
- helye,
- id6pontja,
- kivalto okok,
- varhato hatasteriilet,
- prognosztizalhato lefolyas €és hatasok

Bekovetkezett és/vagy prognosztizalhatd vesz-
teségek ¢€s karok:

- emberéletben,

- testi épségben,

- egészségben,

- vagyoni javakban,

- természeti €s épitett kornyezetben

A jelentés idépontjaban mar megtett, valamint
elrendelt valsagreagalasi intézkedések

A megel6zéshez, az elharitashoz vagy a véde- Igen Nem
kezéshez sziikséges feltételek (pl. véddeszko-

z0k) rendelkezésre allnak Hiatusok:

Sziikség van-e és milyen jellegli halaszthatatlan Igen Nem

kormanyzati beavatkozasra, vagy kommunika-
cios intézkedésre

Javasolt intézkedések:

s Kitoltendd kiilonleges jogrendi iddszakokban, tovabba e helyzetek kihirdetését el nem éré mértékt allapotok vagy helyzetek esetén (KMR). Ezért ez a tablazat a visszakiil-

dend6 dokumentumban lres marad!
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Végrehajtas® |Egyiittmiikodé
Feladatban Felelos idéintervalluma . . . .
Fsz. Feladat érintett (Végrehajto) Nap kezdete, vége kiils6 belso Megjegyzés
Az alkalmazottak és az Intézmény altal Intézményvezets, |Borok Edit els6 nap azonnal Az esemény bekdvetkez-
ellatottak részére a sziikség szerinti fenntarto 4-6 6ran beliil tét Ovetden azonnal,
1. | folyamatos ellatas biztositasa folyamatosan vagy sziikség szerint fo-
sziikség szerint lyamatosan
Az Intézmény alaprendeltetésébdl a honvé-
delmi, és valsagkezelési feladataibol adodo te-
endok ellatasa érdekében:
2.1. bevezeti az elrendelt 2.1. Intvez. 2.1. neve: 2.1 2.1. els6 nap, folyama- |2.1. 2.1.
rendszabalyokat; Borok Edit els6 nap tos
2.2. az Intézmény vezetése rendszeresen 2.2.Intvez. h. 2.2 neve: 2.2. 2.2. 2.2,
ellendrzi (az iranyitasa, feliigyelete ala Acsné Molnar Gab- | méasodik 2.2. masodik naptol
tartozo szervezetekkel) az dsszekottetést és riella naptol folyamatosan
megkezdik a kozszolgalati médiaszolgaltato
musorainak
figyelemmel kisérését;
2.3. pontositjak feladataikat, a 2.3. Intvez. h. 2.3. neve 2.3. 2.3. 2.3.
kapcsolodod munkaterveket és Babik Zoltan masodik 2.3. els6 nap 2-3 ora-
okmanyokat; nap ban,
2.4. szabalyozzak, sziikség esetén 2.4. Intvez. 2 4 neve: 2.4. a helyzethez igazodoan |2.4. 2.4.
2. korlatozzak - a honvédelmi tipust kiilonleges Borok Edit els6 nap sziikség szerint naponta
jogrendre vonatkozo jogszabalynak megfele- 2.4. elso naptol
16en - a személyi folyamatosan
allomany mozgasat;
2.5. végrehajtjak a hatalyos informatikai, 2.5. 2.5. neve: 2.5. 2.5. 2.5.
informaciévédelmi és Rendszergazda Katona David 1-2. nap
dokumentumvédelmi intézkedésben meghata- 2.5. els6 és masodik
rozott feladatokat; napon 3-4 éraban
2.6. elvégzik a kialakult helyzet 2.6. Intvez. és Int- | 2.6. neve: |
elemzését, elkészitik a javaslatokat a vez. h. Bordk Edit Acsné
végrehajtandé feladatokra, valamint az Molnar Gabriella
azok érdekében sziikséges intézkedések kezde-
ményezésére
2.7. a dontéseknek megfeleléen 2.7. Intvez. 2.7. neve:
pontositjak a terveket, eldkészitik a hataskorbe Borok Edit
tartozo intézkedéseket
2.8. Intvez. altal 2.8. neve:

% Ebben az oszlopban a bekdvetkezett eseménytdl szamitott iddintervallumot kell feltiintetni. Pl.: 2.1. elsé nap 1 6ra
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2.8. pontositjak a kijeldlt dsszekotok, megbizott személy | Karsko Janos
képviseldk adatait, azok megkezdik a , ]
helyzetté] fiiggden a konkrét felkésziilést 2.9. Intvez. &s veze- | 2.9 neve:

Py A 1r 10 tok Borok Edit
2.9. pontositjak a meghagyasi jegyzéket™, Acsné Molnér Gab-
majd elkészitik a meghagyasi névjegyzéket, riella
amelyet elkiildenek az EMMI honvédelmi
feladatokat ellaté szervezeti egysége felé 210, Intvez 2.10. neve
2.10. valtasos munkarendre térnek at és - ' Borok Edit
elérik a miikddési készenlétet.
A kialakult helyzetnek megfelel6en a személyi | Intvez. altal megbi- | Orszag-Polydk Da- |2. nap masodik nap 2 6ras idé- | Fenntarto Fenntarto altal felkért
allomany munkavédelmi tiizvédelmi és bal- zott személy vid intervallumban szakember
esetvédelmi oktatasanak végrehajtasa
A kialakult helyzet értékelése. Intvez és mb sze- Borok Edit naponta 2-3 ora intvez.

mély(ek)
Javaslatok készitése a végrehajtando felada- Intvez. és/vagy Int- | Borok Edit naponta 1-2 6ra MNB
tokra, valamint azok érdekében sziikséges in- | vez. h-k Acsné Molnar Gab- HVB
tézkedések kezdeményezésére. riella,
Babik Zoltan

Az esetleges alarendelt szervezetek, feladatel- | Kapcsolattart(k) | az akcidterv szerint | naponta folyamatos feladatel-1a- | Kapcsolat-
latasi helyek helyzetének, allapotanak pontosi- tasi helyek tarto
tasa.
Az 6sszekotok és képviseldk allomanyanak és | Kijelolt személyek | Karsko Janos, Titt- | elsé nap 1-2 Ora, illetve sziikség kijelolt
feladatainak pontositasa, tovabba az adott mann Gyorgyi szerint folyamatosan személyek
helyzetre, feladatra valo felkészitésiik meg- kozott
szervezése.

1062. § (12)™* A megyei, f8varosi védelmi bizottsag illetékességi teriiletén a meghagyasba bevont szervnek az jeldlhetd ki, amely nélkiilozhetetlen a honvédelmi igazgatas teriileti
iranyitasdhoz, vezetéséhez, a teriileti és helyi kozigazgatds miikodoképességének biztositasahoz, valamint a lakossag ellatasi feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1. melléklet
szerinti II. meghagyasi kategdriaba.

64. § (2) A meghagyasba bevont szerv csak

a) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetéséhez fiiz6d6 honvédelmi érdek megvalosulasahoz nélkiilozhetetlen, vagy

b) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetése alapjan - megel6z6 védelmi helyzetre, rendkiviili allapotra - meghatarozott honvédelmi feladatai ellatasahoz feltétlentil sziikséges
munkakort betoltd hadkotelest jelolhet ki a meghagyasi névjegyzéken.
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Az iranyitasa vagy feliigyelete ala tartoz6 szer- | Intvez. helyettesek | Acsné Molnar Gab- | naponta folyamatos MVB; felelds és el-

vezeti egységek helyzetének értékelése, a fel- riella, Babik Zoltan HVB: lenérzé ko-
8. s6bb szervek altal kiadott feladatok végrehajta- z0tt

sanak ellendrzése.

A rendkiviili eseményekroél és az azokkal 6sz- | Intvez. Borok Edit sziikség 1 6ra MVB; A megadott elérhetdsé-
9. |szefiiggésben felmeriilt informéaciokrol azon- szerint HvBY! gekre.

nali ténykozI0 jelentés. egyeb

A végrehajtott és a tervezett feladatokrol 6sz- | Intvez. h. Acsné Molnar Gab- | sziikség sziikség szerinti id6

szefoglalé jelentés. riella, Babik Zol- | szerint
10. tan,

Iskolatitkar Kécsiné Lukacs Pi-
roska

Folyamatos polgari védelmi szolgalat ellata- Intvez. altal kijeldlt | g,rske Tanos, Ma- | SZlikség sziikség szerinti id6 Telepiilési Int. vez és fe-

sara valo intézkedés. személy yer Marton szerint pol gér-_ lelés
11. védelmi

felelos

Polgari védelmi rendszabalyok, magatartasok, | Intvez. Borok Edit sziikség sziikség szerinti id6
12. | szabalyok bevezetése. szerint

Az Intézmény alaprendeltetése szerinti feladat- | Intvez. h. Acsné Molnar Gab- | elsé nap folyamatos munkakoz
13. | ellatas riella, Babik Zoltan vez-k. oszt.

fok

A KMR bevezetésébdl eredd tobbletfeladatok | Intvez. Borok Edit A KMR el- |sziikség szerinti id6 MVB feladatot

ellatasa rendelését- DMJV iranyitok
14 !

' kovetden DTK kozott
azonnal

1 MVB: Megyei Védelmi Bizottsag; HVB; Helyi Védelmi Bizottsag; Polgdrmesteri Hivatal, Rendvédelmi szervek
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RIASZTAS, ERTESITES

Az értesités szabalyai:
Az Intézmény a helyben szokasos médon értesiti mindazon személyeket, akikre az alabb felsorolt esetekben a feladat végrehajtasahoz sziikség van.
a)  veszélyhelyzetben, sziikségallapot bekdvetkezésének kozvetlen veszélyekor, megel6z6 védelmi helyzetben, terrorveszélyhelyzetben és
rendkiviili allapot kihirdetése esetén a készenlét fokozasa és/vagy egyes rendkiviili intézkedések részeként,
b)  az orszagot ért varatlan tamadas vagy annak kdzvetlen veszélye esetén,
a)  békeiddszakban az értesitési feladatok gyakorlasa és ellendrzése céljabol,
b) terrorfenyegetettség elleni védelmi intézkedések bevezetése soran.

Az értesitést elrendelheti:

a)  az intézmény vezetdje,

b)  azaltala megbizdlevéllel ellatott személyek,

C) természeti és civilizacios katasztrofak esetén az allampolgarok élet-és vagyonbiztonsaganak megvédése, az anyagi értékek megovasa
céljabol tomegszerencsétlenség esetén, varatlanul jelentkez6 szolgalati feladatok er6-eszkoz sziikségletének biztositasara - amennyiben
a kozponti utasitas kiadasdhoz sziikséges 1d6 miatti késedelem kiilondsen jelentds hatranyt okozna az intézkedés az Intézmény alloma-
nya részére - a szervezeti egység vezetoje,

d) gyakorlas céljabol az agazat iranyitasaért felelos allamtitkar a sajat és alarendelt allomany részére.

Az elrendelés torténhet:

a) személyesen,
b)  azelrendelésre jogosult altal alairt megbizolevéllel rendelkezé személy altal,
C) azugyeletre telepitett hirk6zlé eszkdzokon (mobiltelefon) keresztiil a Helyi Védelmi Bizottsag utjan.

Az alkalmazott allomany az értesités vétele utan:

a)  amunkahelyére a lehet6 legrovidebb idon beliil vonuljon be,
b)  jelentkezzen a kiértesitését végzonél és a kdzvetlen vezetdnél, a tovabbiakban annak utasitasait hajtsa végre.
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Az értesités elrendelése esetén a beérkezés normaideje a vezetdi dllomany részére az elrendelés iddpontjatol szamitando 4 6ra, a beosztotti Allomany
részére 6 Ora, amelyet az Intézmény vezetdje a sajat szervezetére kiadott szabalyozoban csdkkenthet.

Az értesitést ugy kell megszervezni, hogy biztositsa az alkalmazotti alloméany szolgélati- illetve munkahelyére a meghatdrozott normaidén beliil
torténd beérkezését.

Ha a berendelt személy az értesitésben meghatarozottaknak nem tud eleget tenni, akkor az értesitését végzd személyt és kozvetlen vezetdjét hala-
déktalanul tajékoztassa. Amennyiben az Intézmény allomanyaba tartozo személy akadalyoztatasarol elozetesen tudomassal bir, az Intézmény ligye-
leti szolgalatanal elhelyezett. Tavollévok, értesitésben akadalyoztatottak nyilvantartasa” cimii okmanyban be kell jegyezni az akadalyoztatott nevét,
a tartdzkodasi helyét, elérhetdségét és az akadalyoztatas indokat.
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Meghagyasi jegyzék a kijelolt szervezet részére’™

Intézmény megnevezése Erdi Tankeriileti Kozpont Budakeszi Nagy Sandor Jozsef Gimnazium

Meghagyasi kategoria 1.

A szervezet megnevezése: Budakeszi Nagy Sandor Jozsef Gimnazium
székhelye: 2092 Budakeszi, Széchenyi u. 94.
kijelolt feladat ellatasi helye vagy telephelye: |ua.
addszama:
telefonszama: 06-23-451-550
e-mail cime: nsjgtitkar@gmail.com

Felelos (kapcsolattart6) személy

neve: Borok Edit
telefonszama: 06-30-612-3358
e-mail cime: nsjgig@gmail.com

A meghagyasra kijelolt munkakorok™
Munkakéor Feladat

Adatmentés, tizemen kiviil helyezés, izembe helyezés, kapcsolattartd informatikai rendszerének

1. |rendszergazda o ,
mukdodtetése, karbantartasa.

2. |tanar polgarvédelmi feladatok ellatasa

3. |iskolatitkar kapcsolattartas, jelentések készitése

1262, § (la) A megyei, fovarosi védelmi bizottsag illetékességi teriiletén a meghagyasba bevont szervnek az jeldlhet6 ki, amely nélkiilozhetetlen a honvédelmi igazgatés teriileti
irdnyitasahoz, vezetéséhez, a teriileti és helyi kozigazgatas miikodoképességének biztositasahoz, valamint a lakossag ellatasi feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1. melléklet
szerinti II. meghagyasi kategoriaba

13 Az Intézmény alapfeladatainak ellatdsahoz sziikséges munkakorok
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MELLEKLETEK

Meghagyasi névjegyzék

Intézmény megnevezése

Budakeszi Nagy Sandor Jozsef Gimnazium

Meghagyasi kategoria

Az Intézmény székhelye

2092 Budakeszi, Széchenyi u. 94.

kijelolt feladatellatasi helve

2092 Budakeszi, Széchenyi u. 94.

vagy telephelye

adoszama

telefonszama

06-23-451-550

e-mail cime

nsjgtitkar@gmail.com

Felelos (kapcsolattartd) személy

neve

Borok Edit

telefonszama

06-30-612-3358

e-mail cime

nsjgig@gmail.com

14 Kitoltendd KMR elrendelése esetén!
64. § (2) A meghagyasba bevont szerv csak

a) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetéséhez fliz6d6 honvédelmi érdek megvaldsulasahoz nélkiilozhetetlen, vagy

b) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetése alapjan - megel6z6 védelmi helyzetre, rendkiviili allapotra - meghatarozott honvédelmi feladatai ellatasdhoz feltétleniil sziik-
séges munkakort betdltd hadkotelest jelolhet ki a meghagyasi névjegyzéken.
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Sziiletési név

Hazassagi név

Anyja leanykori neve

Csaladi 1. utéonév | 2. utonév |Csaladi 1. uténév 2. uté- |Csaladi |1.uto- |2.uté- |Sziiletésiido Sziiletési | Munkakor
név név név név név név hely
1. |Bordk Edit Seica Eva Mag- |1966.10.05. Debrecen |intvez., tanar
dolna
2. |Molnar Gabriella Acsné Mol- | Gabriella Somogyi | Gabri- 1967.03.17. Kalocsa intvez. h., tanar
nar ella
3. |Babik Zoltan Kiss Maria 1971.05.01. Zebegény |intvez. h., tanar
4. |Katona David rendszergazda
6. |Karsko Janos Németh | Julianna 1963.03.02. Budapest |tanar, testneveld
7. | Mayer Marton Tamas Farkas |Judit 1989.07.16. Budapest |tanar, testnevel§
8. | Orszag-Po- David Robert Torok Katalin 1978.06.28 Budapest | tanar, tlizvédelmi fe-
lyak lel6s
9. Takacs Krisztina Szarvas Krisztina Czifra Zsu- 1991.04.18. Budapest |tanar, testneveld
zsanna
10. |Verebi Anett Gere Ibolya 1996.04.12 Budapest |tanar
11. |Lukacs Piroska Koécsiné Piroska Varga Elvira 1975.05.09 Budapest |iskolatitkar
Lukacs
12. |Kasa Orsolya Zold Maria Ildik6 |1987.09.01. Budapest |tanar
13. |Mergenthaler |Réka Gedeonné |Réka Major | Erzsébet 1975.07.07. Veszprém | tanar
Mergent-
haler
14 | Tittmann Gyorgyi Tittmann Gyorgyi Putz Fran- 1973.12.20. Dorog tanar
ciska
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